
Tegevuskava koostamise töögrupp, KAVAND 12.6.2013

Pärnu linna kultuurivaldkonna
edendamise tegevuskava 

2014-2016

Pärnu kultuurielu on mitmekülgne ja kõrgetasemeline, pakkudes võimalusi
loominguliseks tegevuseks ja kultuurist osasaamiseks ning Pärnu
tutvustamiseks Eestis ja maailmas kultuuri kaudu. 

Tagatud on rikkaliku vaimse ning materiaalse kultuuripärandi, sh
kultuuriväärtusliku keskkonna ja eriilmelise piirkondliku
kultuuriruumi elujõulisus ning säilimine järeltulevatele põlvedele.
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Eesmärk 1: Pärnus on mitmekesine kultuurielu, kultuuriruum on loojate,
kultuurikorraldajate, elanike ja külastajate jaoks atraktiivne.

1. Pärnus tegutsevad kultuuriasutused,  -organisatsioonid ja -kollektiivid on
jätkusuutlikud, loodud on võimalused uuteks algatusteks.

Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016
1. Pärnu  linna  eelarveliste  kultuuriasutuste

arendamine:
a. Pärnu  Keskraamatukogu  arendamine  ja

raamatute soetamine;
b. Pärnu  Linnagalerii  arendamine  ja  näituste

korraldamine;
c. Pärnu Linnaorkestri tegevus.

951,4

90,0

1033,8

99,0

1124,2

109,0

3109,4

298,0

2. Pärnu  linnas  tegutsevate  kultuurikeskuste,
harrastuskollektiivide  ja  kultuuriühingute  ning  –
seltside  tegevuse  toetamine  (tegevustoetused,
saavutustoetused, esinduskollektiivi toetused).

110,0 110,0 115,0 335,0

3. Pärnu  linnas  tegutsevate  riiklike  ja  eraõiguslike
professionaalsete  institutsioonide  ja  kollektiivide
tegevustoetuste süsteemi välja töötamine. [uus]

a. tegutsevate organisatsioonide kaardistamine ja
toetuste kriteeriumide määratlemine;

b. organisatsioonide  tegevustoetuste  korra  välja
töötamine ja kinnitamine.

X

X X

2. Pärnu linn tunnustab ja väärtustab loovisikute, loominguliste kollektiivide
ja kultuurikorraldajate panust linna kultuurielu arendamisse.

Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016
1. Kultuuripreemiate  välja  andmine  silmapaistva

tegevuse  eest  linna  kultuurielu  edendamisel  ja
arendamisel [uuendatud]
a. kultuuripreemia  loomingulise  tegevuse  eest

Pärnu linnas (kirjandus, teater, muusika, tants,
kunst vm);

b. kultuuripreemia  kultuurikorraldajale  Pärnu
linnas  (sündmuse  korraldaja,  produtsent,
mänedžer vms);

c. J.W.Jannseni preemia;
d. teatri publikupreemiad. 

10,0

2,0

2,0

4,0
2,0

10,0

2,0

2,0

4,0
2,0

15,0

3,5

3,5

5,0
3,0

35,0

2. Loovisiku stipendiumi „Ela või ise“ statuudi välja
töötamine ja stipendiumide välja andmine Pärnus
elavatele  ja  töötavatele/tegutsevatele
kultuuritegijatele („Ela ja sära“ näitel) [uus]:
a. noore  kultuuritegija  (looja,  kultuuritöötaja,

kultuurikorraldaja  vms)  12-kuuline
stipendium;

b. stipendium  loominguliseks  tegevuseks  Pärnu
linnas (kunstnik, helilooja, interpreet, tantsija,
näitleja vm).

X 15,6

15,6

31,2

15,6

15,6

46,8

3. Pärnu linn toetab UNESCO Vaimse Kultuuripärandi nimekirja kantud
laulu- ja tantsupeotraditsiooni elujõulisuse ning järjepidevuse säilimist.

Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016
1. Pärnu  linna  kooride,  rahvatantsurühmade  ja

muusikakollektiivide  osalemine  vabariiklikel
laulu- ja tantsupidudel:
a. Pärnu  kollektiivide  osavõtt  2014.  aasta

üldlaulu-ja tantsupeost;

50,0 50,0

2. Laulu-  ja  tantsupeotraditsiooni  elujõulisuse  ja
järjepidevuse   toetamine  vabariiklike  pidude
vahelistel aastatel:
a. 115  aastat  Pärnu  linna  laulupeotraditsiooni

30,0

15,0

45,0
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sünnist, Pärnumaa Laulupidu;
b. vabariiklikud  laulu-ja  tantsupeod/erinevad

liigid  (2014-2016);  vabariiklik  naiskooride
laulupäev  Pärnus  (04.06.2016);  maakondlik
tantsu-ja  võimlemispidu  Pärnus  (staadioni
valmimise  aastal);  ettevalmistus  noorte
üldlaulu-ja tantsupeoks.

4. Linna kultuuripilti rikastavad oluliselt erinevate
residentuuriprogrammide kaudu Pärnusse jõudnud loovisikud
(kunstnikud, muusikud jm) [uus]

Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016
1. Loovisikute residentuuriprogrammide

väljaarendamine
1,0 1,0 1,0 3,0

5. Pärnu linna elanikele ja nende peredele on loodud võimalused puhkuse-ja
osaluselamuseks linnas toimuvatel kultuurisündmustel

2. Igale  kultuurisündmusele,  -festivalile  oma
lasteprogramm  (arvestatakse  laste  ja  noorte
osalusvõimalusega linnapoolse toetuse jagamisel).

X X X X

3. Pärnakatele suunatud tähtpäevaliste jm
kultuurisündmuste korraldamine (emadepäev,
eakate päev, „Linnalt pärnakale“ kontsert jm.

X X X X

Eesmärk 2: Pärnus on head võimalused kultuurialaseks professionaalseks
enesetäiendamiseks nii Eesti kui rahvusvahelisel tasandil.
Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016

1. Rahvusvaheliste  muusika-,  kunsti-  teatri-,  jne
kursuste  ja  meistriklasside  (Valdma  pianistide
kursus, Järvi dirigentide meistrikursus jt) ning uute
algatuste  linnapoolne toetamine.

12,8 12,8 13,5 52,1

Eesmärk 3: Pärnu on Läänemere ääres arvestatava tähtsusega kultuurikeskus.
3.1. Pärnus on aastaringselt mitmekesine ja erinevate huvigruppide ootustele vastav
kultuurielu.
Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016

1. Erinevate kultuurisündmuste, -festivalide, näituste,
kontsertide  jms  korraldamise  linnapoolne
toetamine (projektitoetused 2X aastas).

130,0 135,0 140,0 405,0

2. Linnale  oluliste,  eriilmeliste  ja  võimalikult
erinevaid  kunstižanreid  haaravate,  suurte
kultuurifestivalide  toetamine  2-aastaste
raamlepingutega.

92,68 94,68 94,68 280,0

3.2. Kultuuril on oluline roll rahvusvahelises suhtluses ja linna mainekujunduses.
1. Kultuuriekspordi  ning  rahvusvaheliselt  olulistest

valdkonna  kultuurisündmustest,  messidest  ja
biennaalidest osavõtu toetamine 

Pärnu  osalemine  Eesti  kultuurilinnade  võrgustikus;
Pärnu  kultuurigrupi  osavõtt  Rahvusvahelistest
Hansapäevadest;  kultuurialase  koostöö  arendamine
sõpruslinnadega;  osalemine  rahvusvahelistes
organisatsioonides,  Jelgava – Šiauliai -  Pärnu
kunstisümpoosium jm.

8,0/2,5 8,0/5,5 8,0/5,0 24,0/13,0

3.3. Pärnu linnaosade keskused on kaasajastatud.
Tegevus 2014 2015 2016 2014-2016

1. Vana-Pärnu Keskuse suveaia väljaarendamine 65,0 65,0

2. Nooruse Maja renoveerimine ja juurdeehitus 125,0 125,0 250,0
Eesmärk 4: Pärnu on aastaringselt toimiv rahvusvaheliselt tunnustatud, eripärane,
mitmekülgset ja kvaliteetset turismiteenust pakkuv elamuskuurort Läänemere ääres.
4.1. Pärnu väärtustab linnas elanud ning selle kultuuriellu olulise panuse andnud
linnakodanikke.

1. Kultuuritegelaste  mälestuse  jäädvustamine
(Linnakodaniku  Maja  ümarlaua  ettepanekute
põhjal). X
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a. Plaani  koostamine  koostöös  volikogu
kultuurikomisjoni,  kultuuri  ekspertkomisjoni,
LKM ümarlaua, linnakunstnikuga;

b. Mälestustahvlite,  -piltide  vm.  paigaldamine
linnaruumi (2 objekti aastas).

X X
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Tegevuskava koostamise töögrupp

1. Silja Kikerpill

2. Alar Raudoja

3. Jüri-Ruut Kangur

4. Erki Melts

5. Uudo Laane

6. Aime Oitsalu

7. Helen Erastus

8. Hille Hinsberg

9. Peeter Prisk

10.Andrus Kallastu

11.Liivi Kaasik

12. Jüri Lebedev

13.Kai Kallastu

14.Ain Roost

15.Kristel Kallau

16.Karin Veissmann

17.Elmar Trink

18.Viivika Orula

19.Ülle Jantson

20.Mart Tõnismäe

21.Alli Põrk

22.Üllar Kallau

23.Hillar Talvik

24.Vaiko Edur

25.Toomas Voll

26.Meeli Pärna

27.Andrus Haugas

28.Tõiv Tiits

29.Krista Visas

30.Rita Mändla
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31.Silvi Kanošina

32.Kadri Rebane

33.Galina Ivanova

34.Heli Kallasmaa

35.Ela Tomson
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